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1. INTRODUCCION

El presente informe resume las actividades mas significativas realizadas en nuestra
institucion durante el periodo escolar 2025, desarrolladas en el lapso comprendido
entre Enero y Diciembre de dicho afio. Durante dicho periodo, podemos resaltar el
mejoramiento académico y por ende los resultados en pruebas externas, mostrando
gue vamos en el camino correcto en pro de la calidad educativa de nuestra
institucion, la intervencion en el restaurante escolar de la sede Miguel Mercado asi
como las diversas actividades realizadas en los centros CRESE que impactaron en
el bienestar estudiantil y nos acercaron a la comunidad.

2. GESTION DIRECTIVA

Se realizd gestiones ante la Sempalmira para lograr adecuacién del restaurante
escolar de la sede Miguel Mercado, lo cual se inici6 en el mes de diciembre,
comprometiéndose el Sr. Andrés Pencué que al inicio del afio lectivo 2026 este
estaria completamente habilitado. Igualmente, se realizaron oficios en pro de la
mejora de infraestructura, en especial del mantenimiento correctivo, el cual es
competencia de la sempalmira; se envid el diagnostico de infraestructura en todas
las sedes, agradeciendo de antemano al Arquitecto Danilo H. Bejarano, quien
colaboré en la realizaciéon de dicho informe, pero no se ha logrado ninguna
intervencion por parte de la sempalmira, solo se hizo la visita por parte de la
arquitecta Beatriz (sempalmira) y otros funcionarios. Se envio oficio a la Por ultimo,
ante transito se hizo la gestion de sefalizacion y puesta de un controlador de
velocidad en la esquina de la calle 37 de la sede Miguel Mercado la cual si se realizé.

Igualmente, se continu6 con alianza con la fundacion Celsia y la fundacion Claro
(programa escuelas conectadas) para continuar con el servicio de internet en la
sede Miguel Mercado. En alianza con la UNAD, la U. Antonio Narifio, Casa de la
Cultura, Univalle y SENA, se contaron con practicantes en disciplinas como primera
infancia, sicologia, odontologia, inglés y cursos complementarios de voleibol,
microfutbol, baile, cocina, etc., en el marco del fortalecimiento de los centros crese
y del bienestar estudiantil.

En el desarrollo de los procesos democraticos institucionales, liderados por las
licenciadas Adriana Campo, Luz Adriana Cepeda y Luz Adriana Espinosa, el joven
RUBEN DARIO AGUILAR MEDINA, quien posteriormente renuncio, fue electo
como personero estudiantil, siendo reemplazado por la joven VALERIA PACHECO
RIVADENEIRA, y como contralor estudiantil fue electo la joven SARA NOHEMY
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OROZCO QUINTERO,; el sefior HAROLD ARISTIZABAL, fue elegido presidente del
C. de padres de familia.

Se siguen realizando ajustes al Manual de Convivencia e Inclusién, compilando todo
lo que se ha aprobado hasta la fecha. La sempalmira envié un contratista para
coadyuvar a la actualizacion del PEI pero por multiples problemas con la agenda
del contratista, solo se realiz6 una reunion y no se pudo continuar con el trabajo.

A mediados del mes de Abril se notificd, por parte de Bienestar Familiar, el cierre de
la sede "CIP Las Palmas” (se cumplié en el mes de junio) ya que la infraestructura
del sitio no cumplia con los requerimientos y/o especificaciones para su
funcionamiento, por lo que se hizo necesario la entrega a la sempalmira de las horas
extras y una plaza en propiedad dada la imposibilidad de conseguir otro sitio para
su funcionamiento.

3. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Los ingresos del afio 2025 correspondientes a giros de la nacion fueron de
$90°970.650, por lo cual se realizaron modificaciones al presupuesto que
inicialmente estaba aforado en $ 53°446.337,66. Dichos giros tenian valores con
destinacion especifica a saber: $ 6’ 337. 239, para atencién a la primera infancia
(transicion); $ 1°980.014 para jornada Unica y $31’ 186. 341 en formacion integral.
En el mes de Octubre, la Alcaldia de Palmira hizo un giro por $ 25’836.087 de
forzosa inversiéon en dotacion para el CIP Las Palmas

Dichos recursos se invirtieron en:

Asesoria contable, honorarios contadora: $ 15’300.000

Actualizacién del software contable: $ 2°403.000

Suministro de materiales de ferreteria: $ 3'963.400

Mantenimiento de infraestructura, techos y redes eléctricas: $ 17°250.000
Internet y telefonia: $ 5'615.784

Suministro de implementos deportivos: $ 6°183.999

Suministro de aseo y papeleria, incluye tableros: $ 10°718.800
Suministro de implementos para botiquines: $ 850.000

Renovacion programa de notas, SINAC: $ 1°’560.000

Renovacion de hosting pagina web: $ 196.000

Suministro de equipos tecnologicos, equipos de sonido, megafonos, video
beam, tv, portatiles: $ 23'768.000

e Suministro de escritorio y silla CIP: $ 1'250.000
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¢ Mantenimiento preventivo y correctivo de camaras y equipos de cOmputo:
$ 4°801.000

e Renovacién péliza todo riesgo, global: $ 5696.527

e Mantenimiento de impresoras y recargas de tonner: $ 3'000.000

e Mantenimiento y recarga de extintores: $ 1°073.000

e Gastos bancarios: $ 6.616
No se ejecutd lo relacionado con los trajes de danza ($3'500.000) ya que no se
consiguioé quien pudiese hacerlos, y los textos para el CIP ($ 7°283.000), ya que no
se sabe si dicha sede volveria a funcionar y en dénde por lo que no ameritaba hacer
ese gasto.
Igualmente, la Alcaldia de Palmira realizé un giro de $ 2'448.000,00 para pago del
ICFES a estudiantes de grado 11(19 de la sede Enelia Riveray 17 de la sede Santa
Barbara).
Finalmente, en la primera semana del mes de diciembre, la sempalmira realizé la
revisoria fiscal de la ejecucion presupuestal 2025 no se presentd ningun hallazgo.

4. GESTION ACADEMICA

La institucion logro continuar articulacion con el SENA con dos fichas: modalidad
de CONTABILIDAD COMERCIAL Y FINANCIERA y ADMINISTRACION
DEPORTIVA, para estudiantes de grado 11. Se hizo una encuesta a estudiantes de
grado noveno con el fin de mirar cuales eran sus expectativas con respecto a los
programas ofertados por el SENA, resultando que el mayor interés de estos fue por
la fichaen OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL; este cambio fue aprobado
por el C. Académico y el C. Directivo.

Se dio continuidad al trabajo relacionado con la implementacién del modelo
humanista en la |.E. nombrandose para ello una comision la cual se reunié dos
veces; igualmente se tuvo la presencia del Sr. José Angel Pernet, contratista de la
sempalmira, quien estuvo revisando el PEI pero no se dio continuidad al trabajo por
diversos motivos.

A nivel de los grados 5°, 7° y 9° se realizaron las pruebas quiero ser quiero saber,
dando a conocer a los docentes de matematicas y lenguaje de estos grados los
resultados de las mismas, el diagnéstico y una serie de recomendaciones en pro
del mejoramiento académico.
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Los resultados de la prueba saber once fueron satisfactorios para la institucion ya
gue estos nos permitieron continuar en la categoria B, lo que indica que vamos por
buen camino. Los resultados de la prueba arrojaron que nuestro mejor resultado fue
el de la joven Tocoche Valencia Sara Valentina con 341 puntos seguida de Noleimar
Alejandra Méndez Pifiero (340) y Kevin Andrés Hurtado Serna (339). Se debe decir,
gue de los egresados del 2025, nueve de ellos accedieron a formacion profesional
en universidades como la Valle, la Santiago y la Nacional, y otros continuaron sus
estudios en el SENA.

Por dltimo, los docentes de la institucion le dieron continuidad a los diversos
proyectos institucionales y conmemoraciones tales como el dia del idioma, dia de la
afrocolombianidad, dia de la ciencia, dia de las mateméticas, de la lengua
extranjera, Green fest, muestra empresarial, proyecto ambiental, proyecto de
prevencion de desastres, proyecto de lectura, proyecto de apoyo a nifios con
discapacidades, etc., que a su vez permitieron que nuestros estudiantes, en
especial de grado once, cumpliesen con su labor social obligatoria.

5. GESTION COMUNITARIA

Al inicio del afio escolar, las docentes de sociales, en las tres sedes, impulsaron la
participacion democratica de los miembros de la comunidad educativa, dando como
resultado la eleccion de contralor (Sara Nohemy Orozco) y personero estudiantil
(Rubén Dario Aguilar) asi como la conformacion del consejo de padres.

Bajo el liderazgo de la docente Virginia Londofio y con el objetivo de la re
significacion del tiempo escolar se direccionaron los centros CRESE, dirigidos a
toda la comunidad educativa, en deportes, lectura, culinaria y otras actividades
institucionales (charlas sobre bullying, maltrato infantil, violencia intrafamiliar, uso
adecuado de redes, orientacion profesional) con colaboracion de la Casa de la
Cultura de Palmira, la Universidad del Valle, Universidad Pontificia, la UNAD, el
SENA, TIGO, la Biblioteca Comfandi y Comfenalco. Igualmente, a nivel de primaria,
se tuvo el acompanamiento del INCIVA en temas relacionados con el cuidado del
agua y huertas escolares.

Se realizaron dos encuestas dirigidas a estudiantes y egresados lo que permitira
evaluar la calidad educativa, en especial nuestro curriculo, y mejorar el ambiente
escolar de nuestra institucion ya que se recogieron datos que nos permiten mejorar
la convivencia escolar y los ambientes de aprendizaje.
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Todo lo anterior nos permite manifestar que vamos en la direccion correcta y asi
continuaremos con la ayuda de acudientes, docentes, estudiantes y personal

administrativo.

Palmira, Marzo 09 del 2026

Esp. Alvaro Avendaio Arias




